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Regulamin okreslajacy zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,,Zostan
ZAWODOWCEM” wspoHinansowanym ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowanym w ramach Osi Priorytetowej 3
Edukacja, Dzialania 3.3, Edukacja zawodowa Poddzialania 3.3.1 Jakos¢ Edukacji
Zawodowej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

§1

Na potrzeby realizacji projektu, w tym przeprowadzenia rekrutacji uczestnikow/uczestniczek
wprowadza si¢ ,,Regulamin okres§lajacy zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.
wZostan ZAWODOWCEM” wspoélfinansowanym ze Srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowanym w ramach Osi Priorytetowej
3 Edukacja, Dzialania 3.3, Edukacja zawodowa Poddzialania 3.3.1 jako$¢ Edukacji
Zawodowej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

1. Regulamin, o ktéorym mowa w ustepie 1 zawiera nizej wymienione zalgczniki:

1) Formularz zgloszeniowy,

2) Deklaracje uczestnictwa w projekcie wspotfinansowanym ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

3) Oswiadczenie uczestnika Projektu w odniesieniu do zbiorow; RPO WP na lata 2014-
2020 oraz RPO WP na lata2014-2020 — dane uczestnikéw indywidualnych,

4) Wzér oswiadczenia uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru: Centralny
system teleinformatyczny wspierajacy realizacj¢ programow operacyjnych

5) Oswiadczenie uczestnika projektu realizowanego w ramach Osi Priorytetowych 3, 5, 6
RPO WP 2014 - 2020 nt. sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie.

§2
Stowniczek pojec

1. Projekt-przedsigwzigcie ,,Zostan ZAWODOWCEM” wspoétfinansowane ze $rodkow

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowane w

ramach Osi Priorytetowej 3 Edukacja, Dziatania 3.3, Edukacja zawodowa Poddziatania

3.3.1 Jakos¢ Edukacji Zawodowej Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

Lider—Powiat Malborski

3. Partner-podmiot realizujacy projekt wspolnie z Liderem i Szkotami na warunkach
okreslonych w umowie o partnerstwie na rzecz realizacji projektu.

4. Podmiot upowazniony do ponoszenia wydatkéw - podmioty wskazane we wniosku o
dofinansowanie:  Zespot Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 3, Zespot Szkot
Ponaggimnazjalnych Nr 4, Centrum Edukacji Zawodowej w Malborku

5. Szkola-Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3, Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr
4, Centrum Edukacji Zawodowej w Malborku

N
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Biuro Projektu—Starostwo Powiatowe w Malborku, plac Stowianski 17, 82-200
Malbork, pok. 227

Uczestnik/czka projektu-osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w projekcie, ktora
podpisata deklaracje uczestnictwa, o§wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych
osobowych, ztozyta formularz rekrutacyjny oraz inne wymagane dokumenty
projektowe

Branze kluczowe-branze o najwigkszym potencjale rozwoju subregionow i regionu, tj.
specjalizacje w dziedzinie ustug, handlu lub produkcji zidentyfikowane w dokumentach
strategicznych wojewodztwa pomorskiego, w odniesieniu do Powiatu Malborskiego
wskazane w ,,Wyniku ponownych uzgodnien komisji z Powiatem Malborskim w
ramach konkursu na identyfikacj¢ koncepcji dotyczacych szkolnictwa zawodowego
stanowigcych podstawe do ustalenia sieci ponadgimnazjalnych szkét zawodowych w
ramach  realizacji  przedsigwzigcia  strategicznego  ,,Ksztaltowanie  sieci
ponadgimnazjalnych szkét zawodowych uwzgledniajacej potrzeby subregionalnych i
regionalnego rynkow pracy”, do ktorych naleza: ICT i elektronika; transport, logistyka i
motoryzacja; turystyka, sport i rekreacja.

Kursy/Szkolenia—nalezy przez to rozumie¢ kursy/szkolenia umozliwiajace
uzyskanie/podniesienie  dodatkowych  kwalifikacji/kompetencji i  umiejetnosci
zawodowych, w ktorych uczestnicza Uczniowie.

Uczen—nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty ksztalcagcego sie¢ w zawodzie, ktory
odpowiada Branzy kluczowe;j

Nauczyciel-wychowawca i inny pracownik pedagogiczny, zatrudniony w szkole lub
placéwce systemu os$wiaty.

Zawody z branzy kluczowej — technik informatyk, technik elektronik, technik
awionik, monter — elektronik, technik logistyk, technik spedytor, technik mechanik,
technik mechanik lotniczy, mechanik pojazdéw samochodowych, operator obrabiarek
skrawajacych, mechanik — monter maszyn i urzadzen, technik Zywienia 1 ustug
gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik obstugi turystycznej, kucharz.

Praktyki lub staze zawodowe — nalezy przez to rozumie¢ organizowane u
Pracodawcoéw praktyki 1 staze zawodowe dla Ucznidow, zgodnie z aktualnymi
Wytycznymi, organizowane jako dodatkowy modut ksztalcenia zawodowego
praktycznego, ktory wykracza poza liczbe godzin praktyki zawodowej przewidzianej] w
podstawie programowej ksztalcenia w danym zawodzie. Realizowane na podstawie
opracowanego Regulaminu realizacji stazy 1 praktyk zawodowych.

Projekt zintegrowany — nalezy przez to rozumie¢ projekty sktadajace si¢ z dwoch
pojedynczych projektow dotyczacych ponadgimnazjalnego szkolnictwa zawodowego,
dofinansowanych w ramach Dziatania 3.3., Podziatania 3.3.1. i Dziatania 4.1. RPO WP
2014-2020, powigzanych ze sobg tematycznie w ramach wspolnego celu, jaki ma zostac¢
osiggnigty dzigki ich realizacji.

Przedsiewziecie strategiczne — nalezy przez to rozumie¢ Przedsigwzigcie strategiczne
pn. ,, Ksztattowanie sieci ponadgimnazjalnych szkol zawodowych uwzgledniajgcej
potrzeby subregionalnych i regionalnego rynkow pracy”.

RPO WP 2014-2020 — nalezy przez to rozumie¢ Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Wytyczne-nalezy przez to rozumie¢ aktualne Wytyczne w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020, opublikowane na stronie internetowej Ministerstwa
Rozwoju

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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§2
Ogoélne informacje o Projekcie

1. Projekt realizowany jest przez Powiat Malborski w partnerstwie z PPH Rarytas oraz we
wspotpracy ze Szkotami ZSP IV, ZSP 1111 CEZ.

2. Projekt realizowany jest w ramach Przedsiewzigcia strategicznego pn. ,, Ksztaftowanie sieci
ponadgimnazjalnych szkét zawodowych uwzgledniajgcej potrzeby — subregionalnych i
regionalnego rynkow pracy”

3. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego realizowanym w ramach Osi Priorytetowej 3 Edukacja, Dzialania 3.3, Edukacja

zawodowa Poddziatania 3.3.1 Jako$¢ Edukacji Zawodowej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020) .

4. Celem Projektu jest zwigkszenie poziomu zatrudnialnosci absolwentow szkot zawodowych
w Powiecie Malborskim.

5. Projekt realizowany jest w okresie od 12.12.2016 r. do 30.10.2020 r.
6. Udziat ucznidow 1 nauczycieli w projekcie jest bezptatny.

7. Potrzeby w zakresie wsparcia, oferowanego w ramach projektu zaplanowano w oparciu o
opracowang Diagnoz¢ szkot 1 placéwek system oswiaty, dla ktorych Powiat Malborski jest
organem prowadzacym.

8. Niniejszy Regulamin dostgpny jest w siedzibie Lidera oraz na stronach internetowych Lidera
1 szkot bioracych udzial w projekcie.

§3
Kryteria uczestnictwa

Uczestnikiem/uczestniczka Projektu moze zosta¢ osoba spelniajgca tacznie nastepujace
Kryteria:
1. jestuczniem lub nauczycielem Szkoty objetej wsparciem w ramach projektu
2. ksztatci si¢ w Zawodzie z branzy kluczowej lub jest nauczycielem ksztalcagcym uczniow
w Zawodach z branzy kluczowe;.

§4
Struktura ucestnikow projektu

Ostatecznie do projektu zakwalifikowanych zostanie 880 uczniéw oraz 31 nauczycieli
spetniajacych kryteria okreslone w § 3.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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§5
Zasady rekrutacji uczniow

Rekrutacja uczniow do projektu prowadzona bedzie zgodnie z polityka réwnych szans i
niedyskryminacji oraz zasada rownosci szans kobiet 1 m¢zczyzn i prowadzona bedzie przez
Szkoty na dany rok szkolny przy czym rekrutacja na rok szkolny 2016/2017, rozpocznie si¢
w grudniu 2016 roku.

Uczniowie chcacy wzigé udzial w projekcie powinny zlozyc formularz zgloszeniowy wraz
z zalacznikami w terminach okre$lonych w ramach naboréw na poszczegdlne formy
wsparcia.

Rekrutacje w Szkotach bgda prowadzi¢ wyznaczeni przez Dyrektora pracownicy Szkot.
Rekrutacja ucznidéw na konkretng forme¢ wsparcia w danym roku szkolnym prowadzona
bedzie minimum na 1 tydzien przed planowanym rozpoczgciem zajec.

Rekrutacja uczniow na staze i praktyki zawodowe odbywac sie bedzie w oparciu 0 zasady
przyjete odrebnym regulaminem.

Informacje na temat planowanej rekrutacji na konkretne formy wsparcia zamieszczane bgda
na stronach internetowych Lidera oraz Szkot Informacja o prowadzonym naborze
kazdorazowo zawierala bedzie co najmniej nastgpujace elementy: podstawowe informacje
o projekcie, termin graniczny procesu rekrutacji, wymagane dokumenty zgloszeniowe,
miejsce sktadania dokumentoéw zgloszeniowych, odwotanie do niniejszego regulaminu.
Dokumenty ztozone przed terminem naboru oraz po jego terminie nie beda przyjmowane.
Uczniowie zainteresowani udzialem w Projekcie zobligowani beda wypetni¢ formularz
zgloszeniowy stanowigcy Zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Formularz zgloszeniowy powinien by¢ wypetiony w jezyku polskim -czytelnie, opatrzony
datag i podpisem potencjalnego/nej uczestnika/czki Projektu. Niedopuszczalna jest
ingerencja w tres¢ formularza, np. usuwanie zapisow, logotypow.

O przyjeciu do projektu i uczestnictwie w konkretnej formie wsparcia decyduje kolejnosé
poprawnie ztozonych formularzy wraz z zatgcznikami.

Z uwagi na strukture¢ wniosku o dofinansowanie rekrutacja na niektére formy wsparcia
bedzie skierowana do uczniéow ksztatcagcych si¢ w konkretnych Zawodach z branzy
kluczowej.

W przypadku, gdy liczba chetnych przewyzszy liczbe dostepnych miejsc na dang forme
wsparcia 0soby, ktore w oparciu o przyjete kryterium rekrutacji nie zostana wpisane na
list¢ uczestnikow zostang wpisane na utworzong liste rezerwowa zgodnie z datg wplywu
formularza zgloszeniowego. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie ktorego$
z zakwalifikowanych kandydatéw lub niepodpisanie przez niego dokumentéw
programowych na jego miejsce moze zosta¢ zaproszona nastgpna w kolejnosci osoba z
listy rezerwowej.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie rownolegle z dziataniami informacyjno —
promocyjnymi podejmowanymi przez Partneréw Projektu i organizacje Wspolpracujace z
Partnerami i Podmiotami projektu.

Informacja o zakwalifikowaniu osoby do uczestnictwa w danej formie wsparcia zostanie
przekazana wybranym kandydatom/tkom w formie telefonicznej lub e-mailowej przez
pracownikow Szkot.

Za moment przystgpienia uczestnika/czki do Projektu przyjmuje si¢ chwile podpisania
deklaracji uczestnictwa oraz niezb¢dnych o$wiadczen (zgoda na przetwarzanie danych
osobowych, publikacje wizerunku itp.).

Dokumenty ztozone przez potencjalnych uczestnikow/uczestniczki projektu w toku
rekrutacji nie podlegaja zwrotowi.

Przystapienie do procesu rekrutacji oznacza pelna akceptacje regulaminu
uczestnictwa w projekcie.

Ostateczna liczba osob zakwalifikowanych do projektu moze ulec zmianie w zwigzku z
mozliwo$cig dokonania zmian w Projekcie 1 objeciem dodatkowej grupy oséb w ramach
pozyskanych w trakcie wdrazania projektu oszczedno$ci. Zmiana taka nie wymaga
aktualizacji Regulaminu.

§6

Zasady rekrutacji nauczycieli

Rekrutacja nauczycieli do projektu prowadzona bedzie zgodnie z politykg rownych szans i
niedyskryminacji oraz zasada réwnosci szans kobiet i m¢zczyzn 1 prowadzona bedzie przez
Szkotly na dany rok szkolny przy czym rekrutacja na rok szkolny 2016/2017, rozpocznie si¢
w grudniu 2016 roku.

Rekrutacje w Szkotach bgda prowadzi¢ wyznaczeni przez Dyrektora pracownicy Szkot.
Nauczyciele chegey wzigé udziat w projekcie powinny ztozyc formularz zgloszeniowy
wraz z zalacznikami w terminach okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

Rekrutacja nauczycieli na konkretng forme wsparcia w danym roku szkolnym prowadzona
bedzie minimum na 2 tygodnie przed planowanym rozpoczeciem zajec.

Rekrutacja nauczycieli na staze i praktyki zawodowe odbywacé sie bedzie w oparciu o
zasady przyjete odrgbnym regulaminem.

Informacje na temat planowanej rekrutacji na konkretne formy wsparcia zamieszczane bgda
na stronach internetowych Lidera oraz Szkot. Informacja o prowadzonym naborze
kazdorazowo zawierata bedzie co najmniej nastepujace elementy: podstawowe informacje o
projekcie, termin graniczny procesu rekrutacji, wymagane dokumenty zgloszeniowe,
miejsce sktadania dokumentéw zgloszeniowych, odwotanie do niniejszego regulaminu.
Dokumenty ztozone przed terminem naboru oraz po jego terminie nie beda przyjmowane.
Nauczyciele zainteresowani udziatem w Projekcie zobligowani beda wypetni¢ formularz
zgloszeniowy stanowigcy Zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Formularz zgloszeniowy powinien by¢ wypetniony w jezyku polskim -czytelnie, opatrzony
data i podpisem potencjalnego/nej uczestnika/czki Projektu. Niedopuszczalna jest
ingerencja w tres¢ formularza, np. usuwanie zapisow, logotypow.

O przyjeciu do projektu i uczestnictwie w konkretnej formie wsparcia decyduje kolejnos¢
poprawnie ztozonych formularzy wraz z zatacznikami.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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Z uwagi na strukture wniosku o dofinansowanie rekrutacja na niektore formy wsparcia
bedzie skierowana do nauczycieli ksztatcagcych uczniow w konkretnych Zawodach z branzy
kluczowej.

W przypadku, gdy liczba ch¢tnych przewyzszy liczbg dostgpnych miejsc na dang formg
wsparcia 0soby, ktore w oparciu o przyjete kryterium rekrutacji nie zostang wpisane na
liste uczestnikdw zostang wpisane na utworzong list¢ rezerwowa zgodnie z datag wptywu
formularza zgloszeniowego. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie ktoregos
z zakwalifikowanych kandydatow lub niepodpisanie przez niego dokumentow
programowych na jego miejsce moze zosta¢ zaproszona nastepna w kolejnosci osoba z
listy rezerwoweyj.

Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie réwnolegle z dziataniami informacyjno —
promocyjnymi podejmowanymi przez Partneréw Projektu i organizacje Wspolpracujace z
Partnerami i Podmiotami projektu.

Informacja o zakwalifikowaniu osoby do uczestnictwa w danej formie wsparcia zostanie
przekazana wybranym kandydatom/tkom w formie telefonicznej lub e-mailowej przez
pracownikow Szkot.

Za moment przystgpienia uczestnika/czki do Projektu przyjmuje si¢ chwile podpisania
deklaracji uczestnictwa oraz niezbednych o$wiadczen (zgoda na przetwarzanie danych
osobowych, publikacje wizerunku itp.).

Dokumenty ztozone przez potencjalnych uczestnikow/uczestniczki projektu w toku
rekrutacji nie podlegaja zwrotowi.

Przystapienie do procesu rekrutacji oznacza pelng akceptacje regulaminu
uczestnictwa w projekcie.

Ostateczna liczba osob zakwalifikowanych do projektu moze ulec zmianie w zwigzku z
mozliwo$cig dokonania zmian w Projekcie 1 objeciem dodatkowej grupy osob w ramach
pozyskanych w trakcie wdrazania projektu oszczedno$ci. Zmiana taka nie wymaga
aktualizacji Regulaminu.

§7
Formy wsparcia uczniow w projekcie

1. W ramach Projektu, w oparciu o zdiagnozowane potrzeby uczniow realizowane bedg w
szczegoOlnosci nastgpujace formy wsparcia Uczestnikow/czek:

a. Praktyki lub staze zawodowe realizowane w wymiarze 150 godzin, zgodnie z
zasadami okreslonymi w Wytycznych oraz Regulaminem stazy i praktyk
zawodowych

b. Kursy i szkolenia zawodowe

C. Zajecia z j.angielskiego 1 j.niemieckiego branzowego
d. Zajecia rozwijajace kompetencje zawodowe

e. Wizyty studyjne

f. Targi edukacyjne

g. Doradztwo zawodowe

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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Kazdy Uczestnik/Uczestniczka objety/a zostanie co najmniej jedng formg wsparcia,
przy czym podstawowa formg wsparcia, wynikajaca z RPO WP 2014-2020, beda
Praktyki lub staze zawodowe.

Realizacja poszczegolnych form wsparcia bedzie odbywala si¢ zgodnie =z
harmonogramem okre§lonym przez Lidera.

Staze zawodowe, praktyki mogg by¢ realizowane poza obszarem realizacji projektu —
terenem powiatu malborskiego.

§8
Formy wsparcia nauczycieli w projekcie

W ramach Projektu, w oparciu o zdiagnozowane potrzeby nauczycieli realizowane beda
w szczegblnosci nastepujace formy wsparcia:

a. Kursy i szkolenia zawodowe
b. Studia podyplomowe
C. Staze

Realizacja poszczegdlnych form wsparcia bedzie odbywala si¢ zgodnie z
harmonogramem okre§lonym przez Lidera.

§9

Zasady uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnik/czka projektu zobowigzany/na jest do:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

ztozenia formularza rekrutacyjnego oraz zatacznikow

zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem 1 przestrzegania jego postanowien,
regularnego, punktualnego 1 aktywnego uczestnictwa w kazdym etapie projektu,
kazdorazowego potwierdzania poprzez ztozenie podpisu na przedktadanej liscie: swojej
obecnosci na zajg¢ciach, odbioru materiatdw/certyfikatow,

rzetelnego przygotowywania si¢ oraz przystepowania do przewidzianych testow
weryfikujacych postepy w nauce,

wypetniania ankiet zwigzanych z realizacjg projektu oraz badaniem losow absolwentow,
monitoringiem jego pozniejszych rezultatdw w czasie trwania Projektu, po jego
zakonczeniu przekazywanych przez Partneréw jak 1 zewngtrzne Instytucje
zaangazowane w proces realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,w tym wypelnienia o$wiadczenia

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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a)
c)
d)

stanowigcego zalacznik nr 5 i dostarczenia go w terminie do 4 tygodni od
zakonczenia udzialu w projekcie do siedziby Starostwa Powiatowego w Malborku,

g) biezacego informowania Dyrektora Szkoly o wszystkich zdarzeniach moggcych
zaktoci¢ dalszy udzial w projekcie oraz problemach pojawiajacych si¢ w trakcie
realizacji projektu, w tym o zmianie swojego statusu lub danych wskazanych na etapie
podpisania dokumentéw projektowych,takich jak: adres zamieszkania, adres poczty
elektronicznej, numery telefonéw kontaktowych, numer konta bankowego i innych
danych majacych wptyw na realizacj¢ Projektu;

h) przekazania danych dotyczgcych swojej sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie
potrzebnych do wyliczenia wskaznikéw rezultatu bezposredniego, tj. do 4 tygodni od
zakonczenia udzialu wProjekcie;

1) poddawania si¢ czynnosciom kontrolnym przez uprawnione podmioty w zakresie i
miejscu obejmujacym korzystanie z wybranych form wsparcia.

Kazdy uczestnik/czka projektu, w zalezno$ci od przewidzianych dla niego/jej form
wsparcia ma prawo do:

udzialu w formach wsparcia, na ktore si¢ zakwalifikowat/a,

zglaszania uwag i oceny zaj¢¢, w ktérych uczestniczy,

otrzymania bezptatnych materialow szkoleniowych (dydaktycznych) i innych pomocy
dydaktycznych do zajec¢ jezeli sa przewidziane w ramach danej formy wsparcia,
korzystania w trakcie uczestnictwa w projekcie z dostosowanych do potrzeb
uczestnika/czki sal i zapleczy sanitarnych, jak rowniez materiatdw szkoleniowych
(dydaktycznych),

otrzymania certyfikatu/zaswiadczenia o uczestnictwie w takiej formie wsparcia jak
warsztaty/szkolenia w ramach Projektu,

opuszczenia maksymalnie 20% godzin zaje¢, na ktore si¢ zakwalifikowat (razem
usprawiedliwionych + nieusprawiedliwionych).

Zasady uczestnictwa w stazach 1 praktykach zawodowych regulowaé bedzie odrgbny
regulamin.

§ 10

Nieobecnos¢, rezygnacja i przerwanie udzialu w projekcie

1. Uczestnik/czka zobowigzany/na jest do:

a) niezwlocznego zgloszenia nicobecnosci oraz jej usprawiedliwienia w terminie 7 dni od
daty zaistnienia zdarzenia, skuteczne usprawiedliwienie nieobecno$ci stanowi — W
przypadku ucznia usprawiedliwienie w formie usprawiedliwienia od rodzica/opiekuna
prawnego, w przypadku nauczyciela zaswiadczenie lekarskie na druku ZUS ZLA.

b) samodzielnego uzupetienia materiatu z opuszczonych zajec.

Osoba, ktora z wlasnej winy nie ukonczyla danej formy wsparcia lub z powodu
przekroczenia dozwolonej liczby godzin/dni nieobecnosci zostala wykreslona z listy
uczestnikOw projektu jest zobowigzana do zwrotu przekazanych jej materiatow.

Dodatkowo w przypadku naruszenia zapisOw niniejszego regulaminu uczestnictwa w

projekcie Realizator projektu zastrzega sobie prawo zadania od uczestnika/czki projektu

zwrotu na drodze postgpowania sgdowego kosztow poniesionych w zwiazku z jego/jej
uczestnictwemw projekcie.

4. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie moze nastgpi¢ tylko w uzasadnionych przypadkach,

na pisemny wniosek uczestnika/czki.  Uzasadnione przypadki, o ktéorych mowa w
niniejszym punkcie, moga wynika¢ z dziatania sity wyzszej, waznych przyczyn osobistych
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(losowych) badz przyczyn natury zdrowotnej catkowicie uniemozliwiajacych dalsze
korzystanie ze wsparcia przewidzianego w projekcie. Przyczyny te z zasady nie moga by¢
znane uczestnikowi/czce projektu w chwili rozpoczgcia udzialu w projekcie.

5. Uczestnik/czka jest zobowigzany/na do zlozenia pisemnej rezygnacji z udzialu w projekcie

w terminiec do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyn powodujacych koniecznosé
rezygnacji.

§11
Postanowienia koncowe

1. Lider zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu.

2. Lider zastrzega sobie prawo skrocenia okresu realizacji projektu w przypadku decyzji o
zaprzestaniu realizacji projektu.

3. W przypadku, o ktéorym mowa w punkcie 1 i 2 Uczestnikom/uczestniczkom nie
przystuguja zadne inne roszczenia wobec Lidera projektu i Partnerow.

4. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Lider
Projektu.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 27.12.2016 r. i obowiazuje na czas trwania
projektu.

Zalaczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy,

2. Deklaracje uczestnictwa w projekcie wspotfinansowanym ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

3. Oswiadczenie uczestnika Projektu w odniesieniu do zbioréw; RPO WP na lata 2014-2020
ora RPO WP na lata2014-2020 — dane uczestnikow indywidualnych,

4. Wzor oswiadczenia uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru: Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacj¢ programow operacyjnych.

5. Oswiadczenie uczestnika projektu realizowanego w ramach Osi Priorytetowych 3, 5, 6 RPO

WP 2014 - 2020 nt. sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie.
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